L eeractiviteit - Het begrijpen van een
voortgangsassessment

Titel

Het begrijpen van een voortgangsassessment.

Doel

Je kunt aan een ander uitleggen wat een voortgangsassessment inhoudt, wat je ervoor nodig hebt,
hoe je je voorbereidt aan de hand van de leeswijzer en wat je met de gegeven feedback gaat doen
bij een officieel assessment.

Voorbereiding

Lees je in over allerlei zaken die over toetsing/examinering gaan bij jou op school/opleiding.

Voordat je begint

Zet je laptop / computer klaar en zorg ervoor dat je ingelezen bent.

Opdracht 1: Doornemen belangrijke informatie!

Mocht je de voorbereiding nog niet gedaan hebben voor deze bijeenkomst, doe je dit alsnog.

Zet je laptop / computer klaar met alle verzamelde informatie, samen met jou opgestelde vragen.

Opdracht 2: Invullen beoordelingsformulier en
presenteren aan het team

Lees de bijlage (scroll omlaag) in deze leeractiviteit en vul daarna het beoordelingsformulier in met
alle bewijslast die je denkt te hebben. Denk hierbij aan:

De ingevulde leeswijzer van fase/semester 1 met beschrijving van bewijzen.

Alle individuele feedbackmomenten als PDF-bestand.

Alle groepsfeedbackmomenten als PDF-bestand.

Alle peerfeedbackmomenten als PDF-bestand.

Verwijzingen naar relevante momenten die jouw (recente) ontwikkeling laten zien.

Alle relevante producten die je hebt gemaakt tijdens dit semester/deze fase, in leesbare

documenten als PDF.

e De broncode met relevante bijlagen (zoals databestanden) van je software eindproduct (ICT-
opleidingen).

e Enkele screenshots van de applicatie tijdens uitvoering en testresultaten (ICT-opleidingen).



e Eventuele relevante resultaten van self-assessment momenten.
e Overige relevante bewijsstukken die je wilt gebruiken

De laatste 10 minuten van de les gaan jullie het aan elkaar presenteren.

Vastleggen

Sla je eigen ingevulde beoordelingsformulier op in je eigen map op jouw eigen computer samen met
het self-assessment (mocht je dit nog niet gedaan hebben).

Nabespreken

Is het voor iedereen duidelijk wat de leeruitkomsten/competenties/kerntaken en werkprocessen
inhouden en wat je moet doen voor het voortgangsassessment? Weet je hoe je het
beoordelingsformulier moet gebruiken en moet invullen? Bespreek dit met elkaar!

Andere aanpak

N.v.t.



